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СОВЕТ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ
НОВОПОКРОВСКИЙ РАЙОН
(шестого созыва)
[bookmark: bookmark0]РЕШЕНИЕ

от 30.03.2018                                                                                                    № 177

ст-ца Новопокровская
О внесении изменения в решение Совета муниципального образования Новопокровский район от 30 ноября 2017 года № 165 «Об утверждении Порядка назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет»
В соответствии с Федеральным законом от 6 октября 2003 года № 131-ФЭ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом от 15 декабря 2001 года №166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Федеральным законом от 2 марта 2008 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьей 86 Бюджетного Кодекса Российской Федерации, законом Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», Уставом муниципального образования Новопокровский район Совет муниципального образования Новопокровский район решил:
1. Внести изменение в решение Совета муниципального образования Новопокровский район от 30 ноября 2017 года №165 «Об утверждении Порядка назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет» изложив приложение в новой редакции (прилагается).
2. Настоящее решение вступает в силу со дня его официального обнародования и распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 2018 года.
Глава муниципального образования
В.К.Лаев
Новопокровский район                                                                     Ю.М. Ревякин
Председатель Совета
муниципального образования
/-
/-
Новопокровский район

ПРИЛОЖЕНИЕ к решению Совета муниципального образования Новопокровский район от 30.03.2018 № 177
«ПРИЛОЖЕНИЕ УТВЕРЖДЕН решением Совета муниципального образования Новопокровский район от 30.11.2017 № 165 (в редакции решения Совета муниципального образования Новопокровский район от 30.03.2018 № 177
Порядок назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет
Настоящий Порядок назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет (далее - Порядок) разработан в соответствии с частью 4 статьи 7 Федерального закона от 15 декабря 2001 года № 166-ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», частью 6 статьи 2 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», статьями 23, 24, 25 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», статьями 21, 22, 23 Закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1244-КЗ «О муниципальной службе в Краснодарском крае», статьей 1 закона Краснодарского края от 8 июня 2007 года № 1243-K3 «О Реестре муниципальных должностей и Реестре должностей муниципальной службы в Краснодарском крае», законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324-K3 «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае», с Уставом муниципального образования Новопокровский район и устанавливает условия предоставления права на муниципальную пенсию за выслугу лет лицам, замещавшим муниципальные должности муниципального образования Новопокровский район и должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Новопокровский район.
Муниципальная пенсия за выслугу лет представляет собой ежемесячную муниципальную денежную выплату, право на получение которой определяется в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Порядком,
в соответствии с условиями и нормами, установленными настоящим Порядком, и которая предоставляется лицам, замещавшим муниципальные должности муниципального образования Новопокровский район и (или) должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Новопокровский район, в целях их социальной поддержки и частичной компенсации им заработка, утраченного в связи с прекращением работы на муниципальных должностях или прекращением муниципальной службы.
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Действие настоящего Порядка распространяется на граждан Российской Федерации, замещавших на постоянной (штатной) основе муниципальные должности муниципального образования Новопокровский район и (или) должности муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Новопокровский район.
[bookmark: bookmark2]2. Условия установления муниципальной пенсии за выслугу лет
2.1. Муниципальная пенсия за выслугу лет устанавливается к страховой пенсии по старости, к страховой пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-ФЭ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», к страховой пенсии по старости, к страховой пенсии по инвалидности, назначенным в соответствии с Федеральным законом от 28 декабря 2013 года № 400-ФЗ «О страховых пенсиях», к пенсии, досрочно назначенной в соответствии с Законом Российской Федерации от 19 апреля 1991 года № 1032-1 «О занятости населения в Российской Федерации».


2.2. Лица, замещавшие должности муниципальной службы, имеют право на муниципальную пенсию за выслугу лет в соответствии с настоящим Порядком при прекращении трудового договора (контракта), освобождении от замещаемой должности и увольнении с муниципальной службы после 1 сентября 2005 года (далее - увольнение с муниципальной службы) по основаниям, предусмотренным Трудовым кодексом Российской Федерации и статьей 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», за исключением случаев увольнения с муниципальной службы по основаниям, предусмотренным пунктом 3,5,6,7,7.1,8,9,10,11 части 1 статьи 81 Трудового кодекса Российской Федерации и пунктом 3,4 части 1 статьи 19 Федерального закона от 2 марта 2007 года № 25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации».
2.3. Муниципальная пенсия за выслугу лет устанавливается муниципальным служащим, замещавшим должности муниципальной службы непосредственно перед увольнением с муниципальной службы не менее 12 полных календарных месяцев, при наличии стажа муниципальной службы, минимальная продолжительность которого в соответствующем году определяется согласно приложению 7 к настоящему Порядку, не менее 10 лет из которых приходится непосредственно на работу на муниципальных должностях и (или) должностях муниципальной службы в органах местного самоуправления муниципального образования Новопокровский район.
Муниципальная пенсия за выслугу лет устанавливается также лицам, замещавшим должности муниципальной службы, уволенным с муниципальной службы до истечения 12 полных календарных месяцев по основаниям, предусмотренным пунктами 1, 2 части первой статьи 81, пунктами 1, 2, 5, 7 части первой статьи 83 Трудового кодекса Российской Федерации.
2.4. Лицам, которым досрочно назначена страховая пенсия по старости в соответствии с Федеральным законом от 17 декабря 2001 года № 173-Ф3 «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», страховая пенсия по старости в соответствии с главой 6 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 400- ФЗ «О страховых пенсиях», лицам, которым назначена страховая пенсия по инвалидности или страховая пенсия по инвалидности до достижения установленного в Законе «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» возраста в связи с их длительной трудовой и иной общественно полезной деятельностью, муниципальная пенсия за выслугу лет устанавливается при наличии условий ее предоставления, предусмотренных настоящим Порядком, и при достижении указанными лицами возраста установленного в Законе «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» в связи с их длительной трудовой и иной общественно полезной деятельностью.
2.5. Глава муниципального образования Новопокровский район при наличии условий для предоставления муниципальной пенсии за выслугу лет, предусмотренных настоящим Порядком (за исключением предусмотренных подпунктами 2.2 и 2.3 настоящего пункта), по достижению им возраста установленного в Законе «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» в связи с их длительной трудовой и иной общественно полезной деятельностью имеет право на муниципальную пенсию за выслугу лет, если он(а) замещал(а) данную муниципальную должность не менее одного полного предусмотренного Уставом муниципального образования Новопокровский район срока полномочий, при его увольнении с муниципальной должности после 1 сентября 1995 года.
2.6. При наличии условий для предоставления муниципальной пенсии за выслугу лет, предусмотренных настоящим Порядком (за исключением предусмотренных подпунктами 2.2 и 2.3 настоящего пункта), право на муниципальную пенсию за выслугу лет имеют депутаты Совета муниципального образования Новопокровский район (далее - Совет), работавшие в Совете на постоянной (штатной) основе не менее одного полного предусмотренного Уставом муниципального образования Новопокровский район срока полномочий, по достижению ими возраста установленного в Законе «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» в связи с их длительной трудовой и иной общественно полезной деятельностью.
2.7. Муниципальная пенсия за выслугу лет не устанавливается лицам, замещавшим муниципальные должности и должности муниципальной службы (далее - служащим), которым в соответствии с законодательством Российской Федерации назначен какой-либо другой вид пенсии, кроме предусмотренных подпунктом 2.1 настоящего пункта.
2.8. Стаж муниципальной службы для назначения муниципальной пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы, устанавливается в соответствии с Законом Краснодарского края от 27 сентября 2007 года № 1324-K3 «О порядке исчисления стажа муниципальной службы в Краснодарском крае».
Стаж муниципальной службы для назначения муниципальной пенсии за выслугу лет, исчисляется на дату подачи заявления.
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3.1. Лицам, замещавшим должности муниципальной службы, размер муниципальной пенсии за выслугу лет устанавливается в процентах к назначенной страховой пенсии по старости, к страховой пенсии по инвалидности, указанной в подпункте 2.1 пункта 2 настоящего Порядка, в следующем размере:
30 процентов при стаже муниципальной службы 15 лет и дополнительно по 3 процента за каждый полный год сверх 15-летнего стажа, но не более 50 процентов.
3.2. Лицам, замещавшим на постоянной (штатной) основе муниципальные должности главы муниципального образования Новопокровский район, председателя Совета, заместителя председателя Совета, депутатов Совета, муниципальная пенсия за выслугу лет в независимости от имеющегося у них стажа муниципальной службы устанавливается в размере 30 процентов к назначенной страховой пенсии по старости, к страховой пенсии по инвалидности, указанной в подпункте 2.1 пункта 2 настоящего Порядка.
3.3. При определении размера муниципальной пенсии за выслугу лет не учитываются:
· суммы фиксированного базового размера страховой части трудовой пенсии по старости (фиксированного базового размера страховой пенсии по инвалидности), приходящиеся на его увеличение в связи с наличием на иждивении нетрудоспособных членов семьи, инвалидности I группы, достижением возраста 80 лет;
· размер доли страховой части страховой пенсии по старости, исчисленной в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» исходя из расчетного пенсионного капитала, сформированного за счет общей суммы страховых взносов, поступивших за застрахованное лицо в Пенсионный фонд Российской Федерации после назначения муниципальной пенсии за выслугу лет за период не менее 12 полных месяцев работы и (или) иной деятельности, включая суммы ее увеличения в связи с индексацией (дополнительным увеличением) и перерасчетом (корректировкой) в соответствии с пунктом 6 статьи 17 и статьей 17.1 указанного выше Федерального закона;
- суммы, полагающиеся в связи с валоризацией пенсионных прав в соответствии с Федеральным законом «О трудовых пенсиях в Российской Федерации».
3.4. Размер назначенной муниципальной пенсии за выслугу лет подлежит перерасчету в сторону увеличения при увеличении размера назначенной государственной пенсии, к которой установлена муниципальная пенсия за выслугу лет.
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4.1. Назначение муниципальной пенсии за выслугу лет, перерасчет ее размера в связи с увеличением размера получаемой страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности, приостановление, возобновление и прекращение ее выплаты производится распоряжением администрации муниципального образования Новопокровский район (далее - администрация).
В случае реорганизации администрации решение об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет реорганизованного органа местного самоуправления принимает руководитель органа, которому переданы функции указанного органа местного самоуправления.
В случае ликвидации (упразднения) администрации решение об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет ликвидированного органа местного самоуправления принимает председатель ликвидационной комиссии (ликвидатор) либо руководитель иного уполномоченного на осуществление этих действий органа местного самоуправления.
4.2. Назначение муниципальной пенсии за выслугу лет, перерасчет ее размера и возобновление выплаты производится по заявлению заинтересованного лица по форме согласно приложению № 1 к настоящему Порядку в любое время после возникновения права на ее установление, права на ее перерасчет или возобновление выплаты.
Заявление служащего об установлении ему муниципальной пенсии за выслугу лет регистрируется в администрации муниципального образования Новопокровский район в день его подачи.
При направлении заявления и документов по почте датой регистрации считается день их отправления по почте, подтвержденный почтовыми реквизитами.
К заявлению прилагаются:
1) копия трудовой книжки, заверенная нотариально (при отправлении почтой) или кадровой службой соответствующего муниципального (государственного) органа;
2) справка о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы, оформленная согласно приложению № 4 к настоящему Порядку;
3) справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности) о виде, дате назначения и размере выплачиваемой страховой пенсии в разбивке по составляющим (базовая, страховая части) с обязательным указанием наличия (отсутствия) дополнительных выплат;
4) заявление о согласии на обработку персональных данных согласно приложению № 2 к настоящему Порядку;
5) копия документа, удостоверяющего личность;
6) копия распоряжения об увольнении с муниципальной должности или с должности муниципальной службы муниципального образования Новопокровский район.
В случае необходимости получения сведений, находящихся в распоряжении государственных органов, органов местного самоуправления либо подведомственных им организаций и необходимых для назначения муниципальной пенсии за выслугу лет, межведомственное информационное взаимодействие с указанными организациями обеспечивает ответственное лицо отдела по организационной работе и взаимодействию с органами местного самоуправления администрации муниципального образования (далее - кадровый работник) администрации.
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5.1. Поступившие документы направляются главой администрации кадровому работнику.
При приеме заявления о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет кадровый работник в течение 14 календарных дней:
· осуществляет проверку правильности оформления представленных документов. В случае выявления нарушений при заполнении документов служащего, возвращает представленные документы на дооформление;
· сличает подлинники документов с их копиями, удостоверяет их;
· регистрирует заявление;
· истребует дополнительные документы, подтверждающие стаж муниципальной службы и иные факты, имеющие правовое значение, необходимые для назначения муниципальной пенсии за выслугу лет;
· проверяет пакет прилагаемых документов и выдает расписку заявителю о приеме документов;
· принимает меры по фактам представления документов, содержащих недостоверные сведения;
ft
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· оказывает содействие в получении недостающих документов;
· систематизирует поступившие документы, подтверждающие наличие стажа работы (службы), дающего право на получение муниципальной пенсии за выслугу лет, и подготавливает проект протокола заседания Комиссии по установлению стажа муниципальной службы (далее - Комиссия) с указанием всех периодов стажа муниципальной (государственной) службы, подлежащих установлению на заседании Комиссии;
-организует проведение заседания Комиссии.
5.2. Порядок работы Комиссии, ее персональный состав определяются правовым актом администрации.
Комиссия в семидневный срок рассматривает поступившие материалы, производит подсчет стажа муниципальной службы лицу, претендующему на муниципальную пенсию за выслугу лет, определяет размер муниципальной пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Порядком, а также дату начала выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет и дает рекомендации о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет, либо об отказе в назначении муниципальной пенсии за выслугу лет и оформляет свое решение протоколом. После заседания секретарь Комиссии в 3 - дневный срок оформляет протокол заседания Комиссии.
В обязанности Комиссии входит организация личного приёма и рассмотрение писем и заявлений по вопросам, связанным с расчетом, выплатой и перерасчетом размера муниципальной пенсии за выслугу лет.
5.3. На основании протокола Комиссии кадровый работник оформляет справку о продолжительности стажа муниципальной службы, учитываемого для исчисления муниципальной пенсии за выслугу лет, согласно приложению № 3 к настоящему Порядку и формирует пенсионное дело.
К пенсионному делу приобщаются следующие документы:
· заявление лица об установлении муниципальной пенсии за выслугу лет;
· копия документа, удостоверяющего личность;
· копия трудовой книжки;
· справка о продолжительности стажа муниципальной службы, учитываемого при исчислении стажа, необходимого для установления муниципальной пенсии за выслугу лет;
· справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности) о виде, дате назначения и размере выплачиваемой страховой пенсии в разбивке по составляющим (базовая, страховая части) с обязательным указанием наличия (отсутствия) дополнительных выплат;
· копия распоряжения об увольнении с муниципальной должности или с должности муниципальной службы муниципального образования Новопокровский район;
· распоряжение администрации о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет;
· сведения о реквизитах счета в кредитном учреждении для выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет;
· справка о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы;
· заявление о согласии на обработку персональных данных;
- копии иных документов, подтверждающих стаж муниципальной службы и иные факты, имеющие правовое значение.
5.4. В случае принятия решения Комиссии о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет, кадровый работник в 10-дневный срок со дня принятия решения Комиссией, готовит проект распоряжения администрации о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет или уведомление об отказе, с указанием его причины и вместе с протоколом передает их на подпись главе администрации.
Решение о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет, оформляется распоряжением администрации муниципального образования согласно приложению № 6 к настоящему Порядку. О принятом решении кадровый работник в письменной форме сообщает заявителю, согласно приложению № 5 к настоящему Порядку, в 7-ми дневный срок.
5.5. Распоряжение о назначении муниципальной пенсии за выслугу лет в 5-и дневный срок со дня его принятия направляется кадровым работником в муниципальное казенное учреждение «Централизованная бухгалтерия муниципального образования Новопокровский район» (далее - бухгалтерия).
5.6. В случае отказа в установлении муниципальной пенсии за выслугу лет, кадровый работник извещает об этом заявителя в письменной форме с указанием причины отказа, в 7-ми дневный срок, после принятия соответствующего решения.
[bookmark: bookmark7]6. Назначение, выплата и перерасчет муниципальной пенсии за
[bookmark: bookmark8]выслугу лет
6.1. Муниципальная пенсия за выслугу лет назначается с первого числа месяца, в котором служащий обратился за ней, но не ранее дня, следующего за днем освобождения от муниципальной должности или должности муниципальной службы и назначения (досрочного оформления) страховой пенсии по старости (инвалидности).
6.2. Муниципальная пенсия за выслугу лет выплачивается бухгалтерией ежемесячно.
6.3. Выплата муниципальной пенсии за выслугу лет производится бухгалтерией путем зачисления суммы муниципальной пенсии за выслугу лет на лицевой счет, открытый в кредитном учреждении (банке) на территории Краснодарского края, независимо от места жительства гражданина в пределах территории Российской Федерации. Расходы по доставке и пересылке муниципальной пенсии за выслугу лет осуществляются за счет средств бюджета муниципального образования Новопокровский район.
6.4. Лица, получающие муниципальную пенсию за выслугу лет, обязаны:
1) в 5-дневный срок сообщить в администрацию о возникновении
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обстоятельств, влияющих на выплату муниципальной пенсии за выслугу лет, а также влекущих изменение размера муниципальной пенсии за выслугу лет, приостановление или прекращение выплаты, в частности:
· возвращение на муниципальную или государственную службу;
· переход на иной вид пенсии;
· изменение места жительства.
2) ежегодно до 1 января представлять в администрацию личное заявление о продлении на очередной год начисления муниципальной пенсии за выслугу лет и предъявлять документы, подтверждающие сохранение права на муниципальную пенсию за выслугу лет: паспорт, трудовую книжку, справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности) о виде, дате назначения и размере страховой пенсии либо пенсионное удостоверение.
Лицам, выехавшим на постоянное место жительства за пределы Новопокровского района, муниципальная пенсия за выслугу лет выплачивается при условии представления ими в марте, июне, сентябре, декабре каждого года, по выбору заявителя либо свидетельства об удостоверении факта нахождения гражданина в живых, удостоверенного нотариусом, либо справки органа, осуществляющего выплату страховой пенсии о её размере за предыдущий месяц дню предоставления, либо личного представления документа, удостоверяющего личность гражданина.
6.5. При изменении в соответствии с законодательством Российской Федерации размера страховой пенсии, основанием для перерасчета муниципальной пенсии за выслугу лет является предъявляемая получателем муниципальной пенсии за выслугу лет справка соответствующего органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности), о новом размере пенсии и сроке ее установления.
Перерасчет муниципальной пенсии за выслугу лет в связи с увеличением ее размера производится с 1-го числа месяца, в котором наступило право на перерасчет.
6.6. Муниципальная пенсия за выслугу лет не выплачивается в период, когда лицу, уволенному с муниципальной службы в связи с ликвидацией органа местного самоуправления, сокращением численности или штата работников органам местного самоуправления, осуществляется выплата сохраняемой средней заработной платы за счет средств бюджета муниципального образования Новопокровский район.
6.7. Кадровый работник администрации несет в порядке, установленном законодательством Российской Федерации и Краснодарского края, ответственность за достоверность сведений, содержащихся в документах, выданных для назначения муниципальной пенсии за выслугу лет.
[bookmark: bookmark9]7. Срок назначения, приостановление, возобновление или прекращение выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет
7.1. Муниципальная пенсия за выслугу лет, установленная к страховой пенсии по старости, к страховой пенсии по инвалидности, предусмотренной подпунктом 2.1 пункта 2 настоящего Порядка, назначается на срок назначения соответствующей страховой пенсии по старости, страховой пенсии по инвалидности.
7.2. Начисление и выплата муниципальной пенсии за выслугу лет приостанавливаются в случаях:
· назначения лица, получающего муниципальную пенсию за выслугу лет, на должность федеральной государственной службы, государственной гражданской службы субъекта Российской Федерации либо муниципальной службы, замещения лицом государственной должности Российской Федерации, государственной должности субъекта Российской Федерации, муниципальной должности, замещаемых на постоянной (штатной) основе, до дня назначения на указанную должность. Выплата муниципальной пенсии за выслугу лет приостанавливается со дня нахождения на указанных должностях распоряжением администрации по заявлению служащего. К заявлению прилагается копия приказа (распоряжения) о его назначении на одну из указанных должностей. Распоряжение администрации о приостановлении выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет муниципальному служащему готовит кадровый работник. При последующем освобождении от указанных в настоящем пункте должностей выплата муниципальной пенсии за выслугу лет возобновляется по заявлению в соответствии с настоящим Порядком (приложение № 1 к Порядку), представленному в администрацию, с приложением копии решения об освобождении от соответствующей должности.
· окончания срока, на который установлена страховая пенсия;
· перехода на пенсию за выслугу лет от других ведомств (Министерство обороны, Министерство внутренних дел, Федеральная служба безопасности), на пенсию за выслугу лет, устанавливаемую федеральным или государственным служащим;
· назначения пенсии другого вида (к которой доплата не устанавливается);
· непредставления лицом, получающим муниципальную пенсию за выслугу лет, в марте, июне, сентябре, декабре каждого года, выехавшим на постоянное местожительство за пределы Новопокровского района, по выбору заявителя либо свидетельства об удостоверении факта нахождения гражданина в живых, удостоверенного нотариусом, либо справки органа, осуществляющего выплату страховой пенсии, о её размере за предыдущий месяц дню предоставления, либо личного представления документа, удостоверяющего личность гражданина.
Начисление муниципальной пенсии за выслугу приостанавливается со дня, в котором наступили перечисленные в настоящем пункте обстоятельства. Начисление и выплата муниципальной пенсии за выслугу лет по заявлению получателя возобновляются с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором администрацией было получено заявление о возобновлении выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет, но не ранее дня возникновения права на возобновление выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет на основании распоряжения Администрации в случае устранения причин, по которым они были приостановлены.
7.3. Начисление и выплата муниципальной пенсии за выслугу лет прекращаются в случаях:
1) назначения иной пенсии за выслугу лет, или ежемесячной доплаты к страховой пенсии, или ежемесячного пожизненного содержания, или дополнительного ежемесячного материального обеспечения либо установлено дополнительное пожизненное ежемесячное материальное обеспечение, чем предусмотрено подпунктом 2.1 пункта 2 настоящего Порядка;
2) выезда на постоянное место жительства за пределы Российской Федерации. Начисление муниципальной пенсии за выслугу лет прекращается со дня, в который наступили перечисленные в настоящем пункте обстоятельства.
3) смерти лица, получавшего муниципальную пенсию за выслугу лет, либо признания его в установленном законодательством Российской Федерации порядке умершим или безвестно отсутствующим с 1-го числа месяца, следующего за месяцем, в котором наступила смерть получателя (на основании свидетельства о смерти), либо вступило в силу решение суда об объявлении его умершим или решение суда о признании его безвестно отсутствующим. Суммы муниципальной пенсии за выслугу лет, недополученные получателем в связи с его смертью, выплачиваются наследникам по правилам выплаты страховых пенсий при наступлении указанных обстоятельств.
[bookmark: bookmark10]8. Финансовое обеспечение
8.1. Финансирование расходов на предоставление муниципальной пенсии за выслугу лет в соответствии с настоящим Порядком осуществляется за счет средств бюджета муниципального образования Новопокровский район.
8.2. Организация финансового обеспечения выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет возлагается на финансовое управление администрации муниципального образования Новопокровский район.
8.3. Финансирование расходов, необходимых для выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет с учетом индексации, предусматриваются в решении Совета муниципального образования Новопокровский район о бюджете муниципального образования Новопокровский район на соответствующий финансовый год.
8.4. Контроль за целевым использованием средств, выделяемых из бюджета муниципального образования на выплату муниципальной пенсии за выслугу лет, осуществляет главный распорядитель бюджетных средств, в бюджетной росписи которого утверждены данные ассигнования.

[bookmark: bookmark11]9. Заключительные положения
9.1. В случае возникновения обстоятельств, требующих разбирательства и дополнительной информации, выплата муниципальной пенсии за выслугу лет может приостанавливаться не более чем на три Месяца до получения необходимой информации и возобновляться с даты приостановления на основании решения Комиссии и распоряжения администрации.
9.2. В случае выявления факта осуществления выплаты муниципальной пенсии за выслугу лет на основании недостоверных сведений, представленных государственным органом, органом местного самоуправления, ущерб, причиненный бюджету муниципального образования Новопокровский район указанной выплатой, возмещается в установленном законодательством Российской Федерации порядке.
9.3. Суммы муниципальной пенсии за выслугу лет, излишне выплаченные лицу вследствие его злоупотребления и (или) счетной ошибки, возмещаются этим лицом, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
В случае переплаты денежных сумм получателю муниципальной пенсии за выслугу лет:
· по организационным причинам - зачёт переплаченных сумм производится при очередных выплатах;
· в результате сокрытия получателем муниципальной пенсии за выслугу лет фактов, являющихся основанием для изменения, приостановления или прекращения выплаты, переплаченные суммы возвращаются этим лицом добровольно в полном объеме или путем зачёта переплаченных сумм при очередных выплатах, а в случае его несогласия взыскиваются в судебном порядке.
О.В. Варавина
9.4. Вопросы, связанные с назначением и выплатой муниципальной пенсии за выслугу лет, не урегулированные настоящим Порядком, разрешаются применительно к Правилам обращения за пенсией, назначения пенсии и перерасчета размера пенсии, перехода с одной пенсии на другую в соответствии с федеральными законами от 17 декабря 2001 года № 173-ФЭ «О трудовых пенсиях в Российской Федерации», от 15 декабря 2001 года № 166- ФЗ «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации», Правилам выплаты пенсии в соответствии с федеральными законами «О трудовых пенсиях в Российской Федерации» и «О государственном пенсионном обеспечении в Российской Федерации».
Первый заместитель
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главы муниципального образования
Приложение № 1 к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет
(Образец)
Главе муниципального образования Новопокровский район
(фамилия, имя, отчество)
(фамилия, имя, отчество заявителя) родившегося (родившейся)
(число, месяц, год) работавшего (работавшей)
(указать последнюю должность
муниципальной службы, дату увольнения)
Домашний адрес
ЛЛ		
(индекс,
адрес)
Телефон	.
[bookmark: bookmark12]ЗАЯВЛЕНИЕ
В соответствии с решением Совета муниципального образования
Новопокровский район от JO.&J.	№	«Об утверждении
Порядка назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет» прошу назначить (возобновить выплату, приостановить) мне
(нужное подчеркнуть)
муниципальную пенсию за выслугу лет.
Уволен(а) с замещаемой должности	
(наименование должности)
в	связи	с
(причина и дата увольнения по трудовой книжке)
Страховую пенсию по старости (инвалидности) получаю в
(нужное подчеркнуть)
(территориальный орган социальной защиты
или Пенсионного фонда РФ)
(дата)
по адресу:	
Муниципальную пенсию за выслугу лет прошу перечислить в
(указать кредитное учреждение)
на мой лицевой счет №	
Пенсионное удостоверение №	.
Сообщаю, что другой пенсии за выслугу лет или доплаты к трудовой пенсии, ежемесячного пожизненного содержания или дополнительного пожизненного материального обеспечения не получаю.
При поступлении на должности государственной или муниципальной службы либо государственную или муниципальную должности вновь, в случае назначения мне иной пенсии за выслугу лет, ежемесячного пожизненного содержания (материального обеспечения, доплаты) по другому основанию или от другого ведомства, а также о других обстоятельствах, влияющих на выплату муниципальной пенсии за выслугу лет, обязуюсь в 5- дневный срок сообщить об этом в администрацию Новопокровского района.
1

4
1
3
1
Обязуюсь, в случае выезда на постоянное место жительства за пределы Новопокровского района, предоставлять в администрацию Новопокровского района в марте, июне, сентябре, декабре каждого года справки органа,
осуществляющего выплату страховой пенсии за предыдущий месяц текущего года.
О замещении государственной или муниципальной должности вновь, переходе на другой вид пенсии, назначении доплат из других источников, изменении размера страховой пенсии, изменении места жительства обязуюсь в 5-дневный срок сообщить в администрацию муниципального образования Новопокровский район.
В случае переплаты назначенной мне муниципальной пенсии за выслугу лет обязуюсь внести излишне выплаченную сумму на счет администрации муниципального образования Новопокровский район.
К заявлению прилагаю следующие документы:
1) копия трудовой книжки, заверенная нотариально (при отправлении почтой) или кадровой службой соответствующего муниципального (государственного) органа;
2) справка о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы;
3) справка органа, осуществляющего выплату страховой пенсии по старости (инвалидности) о виде, дате назначения и размере выплачиваемой страховой пенсии в разбивке по составляющим (базовая, страховая части) с обязательным указанием наличия (отсутствия) дополнительных выплат;
4) копия документа, удостоверяющего личность;
5) копия распоряжения об увольнении с муниципальной должности или с должности муниципальной службы муниципального образования Новопокровский район;
6) заявление о согласии на обработку персональных данных.
"	"	200	года 	
(подпись заявителя)
ЛЛ
Заявление зарегистрировано: «	»	20	г. за №	
М.П.
подпись, фамилия, имя, отчество и должность работника, уполномоченного регистрировать заявления
Приложение №2 к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет Заявление
о согласии на обработку персональных данных
Я, 		
(фамилия, имя, отчество - при наличии)
проживающий(ая) по адресу
документ, удостоверяющий личность серия	№	
(кем, когда)
в соответствии со статьей 9 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» даю согласие администрации муниципального образования Новопокровский район на обработку и использование моих персональных данных согласно пункту 3 статьи 3 Федерального закона от 27.07.2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в целях назначения и выплаты мне муниципальной пенсии за выслугу лет.
Я согласен (согласна) с тем, что для осуществления назначения и выплаты мне муниципальной пенсии за выслугу лет администрация муниципального образования Новопокровский район вправе осуществлять сбор, систематизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование моих персональных данных в установленном законом порядке.
Я не возражаю против того, чтобы мои персональные данные, которые необходимы для целей назначения выплаты мне муниципальной пенсии за выслугу лет, были получены администрацией муниципального образования Новопокровский район от третьих лиц и передавались третьим лицам в установленном законом порядке.
Отзыв настоящего согласия в случаях, предусмотренных Федеральным законом от 27.07.2006 года N 152-ФЗ «О персональных данных», осуществляется на основании заявления, поданного в администрацию муниципального образования Новопокровский район.
(подпись)	(Ф.И.О.)
(дата)
Приложение №3 к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет
СПРАВКА
о продолжительности стажа муниципальной службы, учитываемого для исчисления муниципальной пенсии
за выслугу лет
Стаж муниципальной службы	
(фамилия, имя, отчество)
замещавшего (ей) должность
(указать должность в соответствии со штатным расписанием)
администрации Новопокровского района, дающей право для назначения
муниципальной пенсии за выслугу лет, составляет	лет
	месяцев	дней.
Основание:
Должность специалиста
по кадровой работе 	
(подпись, Ф.И.О.)


;
М.П.
)
Приложение №4
к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет Справка
о периодах службы (работы), учитываемых при исчислении стажа муниципальной службы
для назначения муниципальной пенсии за выслугу лет
	№ п/п
	Номер запис
и в трудо
вой книжк е
	Дата
	Замещаемая должность
	Наименование организации
	Продолжительность муниципальной службы (работы)
	Стаж муниципально
й службы, принимаемый для исчисления размера муниципально й пенсии за выслугу лет
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Глава муниципального образования

(подпись руководителя)	(расшифровка подписи)
J


М.П.
Приложение №5
к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет
[bookmark: bookmark13]Письмо-уведомление о назначении размера муниципальной пенсии за выслугу лет
(Ф.И.О. заявителя) (адрес заявителя)
УВЕДОМЛЕНИЕ
Уважаемая (ый)	!
(имя, отчество заявителя)
В соответствии с Законом Российской Федерации «О муниципальной службе в Российской Федерации» и на основании распоряжения администрации муниципального образования Новопокровский район от
«	»	20	года №	 Вам с «	»	20	г.
назначена муниципальная пенсия за выслугу лет в размере 	руб.	коп. в месяц.
Глава муниципального образования	 	
(подпись руководителя) (расшифровка подписи)

Приложение №6 к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет
ОБРАЗЕЦ
[bookmark: bookmark14]АДМИНИСТРАЦИЯ МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ НОВОПОКРОВСКИЙ РАЙОН
[bookmark: bookmark15]РАСПОРЯЖЕНИЕ
qtJO.^I	№///
ст-ца Новопокровская
[bookmark: bookmark16]О НАЗНАЧЕНИИ МУНИЦИПАЛЬНОЙ ПЕНСИИ ЗА ВЫСЛУГУ ЛЕТ
(фамилия, имя, отчество)
На основании Федерального закона от 2 марта 2008 года №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», и в соответствии с «Порядком назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет» утвержденного решением Совета муниципального образования Новопокровский район «	»	201	г. №	:
1. Назначить с «	» 	 20	 года
	
(фамилия, имя, отчество) проживающему по адресу 	
замещавшему	муниципальную	должность
(наименование должности) либо замещавшему должность муниципальной службы
(наименование должности) в администрации муниципального образования Новопокровский район,
исходя из стажа муниципальной службы	лет
А
	месяцев	дней.

2. Определить муниципальную пенсию за выслугу лет в размере
	 рублей составляющую
	процентов от общей суммы страховой пенсии.
3. Муниципальному казенному учреждению «Централизованная бухгалтерия муниципального образования Новопокровский район» производить выплату муниципальной пенсии за выслугу лет
(фамилия, имя, отчество)
(сведения о реквизитах счета в кредитном учреждении)
4. О принятом решении уведомить	.
(фамилия и инициалы)
5. Контроль за выполнением настоящего распоряжения возложить на заместителя главы муниципального образования	.
(фамилия и инициалы)
6. Распоряжение вступает в силу со дня его подписания.
Глава муниципального образования
Новопокровский район		 	
2
2
(подпись) (фамилия и инициалы)
Приложение №7 к порядку назначения, выплаты и финансирования муниципальной пенсии за выслугу лет
Стаж
/ ^
муниципальной службы для назначения пенсии за выслугу лет лицам, замещавшим должности муниципальной службы в муниципальном образовании Новопокровский район
	Год назначения пенсии за выслугу лет
	Стаж для назначения пенсии в соответствующем году

	До 2017 года
	15 лет

	2017 год
	15 лет 6 месяцев

	2018 год
	16 лет

	2019 год
	16 лет 6 месяцев

	2020 год
	17 лет

	2021 год
	17 лет 6 месяцев

	2022 год
	18 лет

	2023 год
	18 лет 6 месяцев

	2024 год
	19 лет

	2025 год
	19 лет 6 месяцев

	2026 и последующие годы
	20 лет



